ZATWIERDZAM
Prezes

Warszawa, dn. 1% stycznia 2021 r. Zalacznik
do Uchwaty Nr 21/2020
Rady Naukowe;j
Instytutu Geografii i Przestrzennego
Zagospodarowania
im. Stanistawa Leszczyckiego
Polskiej Akademii Nauk
z dnia 16 grudnia 2020 r.

Tekst jednolity Statutu

Instytutu Geografii i Przestrzennego
Zagospodarowania im. Stanistawa
Leszczyckiego Polskiej Akademii Nauk

STATUT

INSTYTUTU GEOGRAFII I PRZESTRZENNEGO ZAGOSPODAROWANIA
IM. STANISLAWA LESZCZYCKIEGO
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Instytut Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania im. Stanistawa Leszczyckiego, zwany
dalej Instytutem, jest instytutem naukowym Polskiej Akademii Nauk.

§2

Instytut dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.U. z2018 r. poz.1475),

2) Statutu Polskiej Akademii Nauk uchwalonego przez Zgromadzenie Ogélne Polskiej
Akademii Nauk z dnia 9.12. 2010 zatwierdzonego przez Prezesa Rady Ministréw,

3) uchwaly nr 12/52 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 14 pazdziernika 1952 r. w
sprawie powolania Instytutu Geografii, zatwierdzonej uchwatg Prezydium Rzadu nr
789/53 z dnia 10 pazdziernika 1953 r.,

4) decyzji nr 113/74 Sekretarza Naukowego PAN z dnia 25 listopada 1974 r. w sprawie
zmiany nazwy Instytutu Geografii,

5) decyzji nr 10/97 Sekretarza Naukowego PAN z dnia 21 kwietnia 1997 r. w sprawie
zmiany nazwy Instytutu Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania,

6) niniejszego Statutu.



§3

N —

Siedzibg Instytutu jest Warszawa.

. Instytut moze tworzy¢ i posiadaé swoje jednostki organizacyjne na terenie catego
Kraju.

3. Instytut posiada osobowo$¢ prawna.

§4

Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godia Rzeczypospolitej Polskiej posrodku i
nazwg Instytutu w otoku: Instytut Geografii i Przestrzennego Zagospodarowania im.
Stanistawa Leszczyckiego Polskiej Akademii Nauk.

II. ZADANIA INSTYTUTU
§5

Przedmiotem dziatania Instytutu jest prowadzenie badan naukowych w zakresie nauk

geograficznych oraz przestrzennego zagospodarowania oraz upowszechnianie wynikéw
tych badan.

§6

Do zadan Instytutu nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie prac badawczych w zakresie dwoch dyscyplin: geografii spoteczno-
ekonomicznej i gospodarki przestrzennej (dziedzina nauk spolecznych) oraz nauk o
Ziemi i $rodowisku (dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych),

2) ksztalcenie pracownikéw naukowych w zakresie dyscyplin wskazanych w pkt. 1),

3) wspieranie 0s6b rozpoczynajacych karier¢ naukowa,

4) przekazywanie wynikéw prac naukowych instytucjom rzagdowym i wtadzom
samorzadowym, w celu ich wdrozenia do gospodarki,

5) rozwijanie migdzynarodowej wspélpracy naukowej poprzez prowadzenie projektow
badawczych wspélnie z partnerami zagranicznymi oraz uczestniczenie w konsorcjach
naukowych,

6) upowszechnianie wiedzy w zakresie prac prowadzonych w Instytucie,

7) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepiséw oraz
zleconych przez wiadze Polskiej Akademii Nauk.

§7

Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczegblnosci przez:
1) prowadzenie badan naukowych,
2) publikowanie wynikéw prac badawczych,
3) nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,
4) nadzorowanie pracy kandydatéw do stopnia doktora — zaréwno uczestnikow Szkot
Doktorskich (poprzez koordynatoréw), jak i ubiegajacych si¢ o stopien doktora w



trybie eksternistycznym, a takze nadzorowanie dziatalno$ci z zakresu ksztalcenia
kadr naukowych,

5) ochrong wlasnych, oryginalnych rozwiazan naukowych i technicznych w kraju i za
granicg

6) wspolpracg z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi,

7) opracowywanie ekspertyz i udzielanie opinii w zakresie problematyki naukowej
Instytutu,

8) organizowanie zebraf naukowych (konferencji, zjazdéw, sympozjéw, seminariéw
naukowych itp.),

9) wspoldziatanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w dziedzinach okreslonych w §
69

10) prowadzenie Centralnej Biblioteki Geografii i Ochrony Srodowiska.

III. ORGANIZACJA INSTYTUTU

§8
1. Organami Instytutu sg:
1) Dyrektor
2) Rada Naukowa.
2. Instytutem kieruje Dyrektor.
§9

1. Prezes Polskiej Akademii Nauk powotuje na Dyrektora Instytutu osobe wybrang w
drodze konkursu na okres 4 lat.

2. Zastgpcami Dyrektora s3:

1) zastgpca Dyrektora do spraw naukowych,

2) zastgpca Dyrektora do spraw administracyjno-technicznych.

3. Dyrektor Instytutu powierza funkcje zastgpcy do spraw naukowych kandydatowi
zaopiniowanemu przez Rade Naukows.

4. Zastgpca Dyrektora do spraw naukowych moze zostaé odwolany z funkcji przez
Dyrektora, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Naukowa.

5. Dyrektor Instytutu powotuje zastgpcg do spraw administracyjno-technicznych.

6. W umowach pomigdzy Instytutem a dyrektorem oraz w sporach z nim Instytut
reprezentuje pelnomocnik powotany uchwata Rady Naukowej sposrod jej czionkow
na okres kadencji dyrektora. W razie potrzeby zmiany pelnomocnika, zdanie pierwsze
stosuje si¢ odpowiednio.

§ 10

1. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie przy pomocy zastgpcow catoscia prac Instytutu i reprezentowanie go na
zewnatrz,

2) wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu m.in. czynnosci z zakresu prawa
pracy zastrzezone dla pracodawcy poprzez:

- zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

- powolywanie i odwotywanie kierownikéw wewnetrznych jednostek organizacyjnych,



3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

1)
2)

3)

4)
3)

ustalenie dla stanowisk kierowniczych (zastgpcéw Dyrektora i kierownikéw jednostek
organizacyjnych Instytutu) zakreséw czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci z
tytutu sprawowania przez nich kierownictwa i cigzacej odpowiedzialnosci za
gospodarke finansowa i majgtkows,

opracowywanie program6w rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu,

ustalanie planu finansowego po zasiggnigciu opinii Rady Naukowe;,

przedstawianie Radzie Naukowej do zaopiniowania projektéw, planéw i sprawozdan z
dziatalnosci Instytutu oraz wnioskéw w innych sprawach nalezacych do zakresu jej
dziatania,

przygotowywanie projektéw schematu struktury organizacyjnej Instytutu,

ustalenie regulaminu organizacyjnego Instytutu,

opracowanie regulaminu pracy Instytutu,

koordynowanie migdzynarodowej wspéipracy naukowej Instytutu,

. Dyrektor kieruje biezacg dziatalnoscig Instytutu, odpowiada za gospodarowanie

mieniem zgodnie z obowigzujacymi zasadami oraz odpowiada za wynik finansowy
Instytutu.

§11

. Do zadan zastgpcy do spraw naukowych nalezy w szczegdlnosci:

opracowywanie planéw badan naukowych oraz sprawozdan z dziatalnosci Instytutu,
0g6lny nadz6r nad prowadzonymi w Instytucie projektami badawczymi,

wspolpraca z Radg Naukows Instytutu,

organizowanie wspéipracy z innymi placéwkami badawczymi i instytucjami,
nadzorowanie pracy kandydatéw do stopnia doktora — zaréwno uczestnikéw Szkoét
Doktorskich (poprzez koordynator6w), jak i ubiegajgcych sie o stopien doktora w
trybie eksternistycznym, a takze nadzorowanie dziatalnosci z zakresu ksztalcenia kadr
naukowych,

nadzor nad dziatalno$cig wydawniczg Instytutu,

nadzdr nad Bibliotekg Instytutu,

wykonywanie innych czynnosci koordynacyjno-kontrolnych wynikajacych z
regulaminéw, zarzadzen i decyzji Dyrektora Instytutu,

zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

Do zakresu zadan zastepcy do spraw administracyjno-technicznych nalezy w
szczegblnosci:

prowadzenie dzialan zwigzanych z wyposazeniem Instytutu w materiaty, sprzet
techniczny, aparatur¢ naukows,

kierowanie dzialalnoscia administracyjng Instytutu w zakresie spraw: administracyjno-
gospodarczych, remontowo-konserwacyjnych, lokalowych, inwentarzowych,
bezpieczefistwa i higieny pracy, przeciwpozarowych, transportu samochodowego,
spraw obronnych,

wspoétudzial w opracowywaniu planéw finansowych oraz analiz ekonomicznych
dzialalnosci Instytutu,

nadzor nad sprawami tajnymi i poufnymi dotyczgcymi Instytutu,

wykonywanie innych czynnosci w zakresie spraw administracyjno-technicznych
wynikajgcych z regulaminéw, zarzadzen i decyzji Dyrektora Instytutu.
Szczegblowy zakres dziatania swoich zast¢pcéw ustala Dyrektor Instytutu.
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§12

. Dyrektor moze powotywaé organy doradcze i opiniodawcze tzn. kolegium Instytutu

oraz wewngtrzne zespoty problemowe lub komisje.
Zakres dziatania i tryb pracy organdw, o ktérych mowa w ust. 1 okresla decyzja
Dyrektora o ich powotaniu.

§13

Liczba cztonkéw Rady Naukowej wynosi maksymalnie 45 oséb.

. Doktladna liczbe cztonkéw Rady oraz jej strukture w poszczeg6lnych kadencjach

ustala w drodze uchwaty ustepujaca Rada Naukowa na swoim ostatnim posiedzeniu.
Kadencja Rady Naukowej wynosi 4 lata.

§ 14

W sklad Rady Naukowej wchodzg z glosem stanowigcym:

1)

2)

3)

4)

3)
6)
7

osoby z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego
zatrudnione w Instytucie w petnym wymiarze czasu pracy lub wybierani przez nich
przedstawiciele w liczbie nie wigkszej niz 30,

czlonkowie Akademii wskazani do udziatu w pracach Rady przez wiasciwy Wydziat
PAN, w liczbie okreslonej przez ten wydziat,

osoby z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego, w tym
emerytowani pracownicy Instytutu - profesorowie i doktorzy habilitowani, wybitni
specjalisci nie zatrudnieni w Instytucie lub zatrudnieni w nim w niepetnym wymiarze
czasu pracy, wybrane zgodnie z trybem przewidzianym w § 16, w liczbie nie
mniejszej niz 10,

wybrani przedstawiciele innych pracownikéw naukowych (adiunktéw, asystentow)
zatrudnionych w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy, w liczbie 3,

wybrany przedstawiciel doktorantow,

Dyrektor Instytutu i jego zastgpca do spraw naukowych,

wskazane przez przewodniczacego Centrum, odpowiedniego ze wzgledu na
specjalnos$¢ naukowa, nie wigcej niz cztery osoby spoza Instytutu wyr6zniajace si¢
wiedzg i znacznym dorobkiem w dziedzinie nauk geograficznych, posiadajace co
najmniej stopien naukowy doktora. Udzial 0sdb spoza Instytutu nie powinien by¢
mniejszy niz 30%.

§15

Udziat 0séb spoza Instytutu w sktadzie Rady Naukowej nie powinien by¢ mniejszy niz 30% .

1.

1)
2)

§16

Ustala si¢ nastepujacy tryb wyboru czionkéw Rady Naukowej wymienionych w § 14
pkt. 1,3,415:

zebranie wyborcze organizuje Dyrektor Instytutu lub upowazniony przez niego
zastgpca ds. naukowych,

aby wybory byty prawomocne, powinno w nich uczestniczy¢ co najmniej 2/3
uprawnionych do glosowania;



3) czlonkowie Rady Naukowej wymienieni w § 14 p- 3 sg wybierani przez osoby
wymienione w § 14 p. 1 i 2, w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscig glosow,

4) wybor 3 przedstawicieli innych pracownikéw naukowych (adiunktow, asystentow)
oraz | przedstawiciela doktorantéw odbywa si¢ w glosowaniu tajnym sposrod
kandydatéw, ktérzy uzyskali kolejno najwieksza liczbe glosow,

5) Jjesli liczba 0s6b z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego zatrudnionych w Instytucie przekroczy limit okre§lony w § 14 p. 1, w
skiad Rady wchodza wybrani ich przedstawiciele w liczbie 25.

2. Ustala si¢ nastepujacy tryb wylaniania kandydatéw na cztonkéw Rady Naukowe;j:

1) kandydatéw na cztonkéw Rady Naukowej wymienionych w § 14 p. 3 proponuja
ustepujacy cztonkowie Rady na ostatnim jej posiedzeniu lub zglaszaja na piSmie w
terminie ustalonym przez Rad¢. W obu przypadkach wymagana jest pisemna zgoda
0s6b kandydujacych,

2) w wyborach 3 przedstawicieli adiunktéw i asystentow wszyscy zatrudnieni w
Instytucie na tych stanowiskach majg czynne i bierne prawo wyborcze,

3) w wyborach przedstawiciela doktorantéw moga braé udziat wszyscy kandydaci do
stopnia doktora — zaréwno uczestnicy Szkét Doktorskich, jak i ubiegajacy si¢ o
stopiefi doktora w trybie eksternistycznym .

§17

Aktu powolania 0s6b wybranych w skiad Rady Naukowej dokonuje Wiceprezes nadzorujgcy
wlasciwy Wydziat Polskiej Akademii Nauk.

§18

1. Rada Naukowa Instytutu sprawuje biezacy nadzér nad dziatalnoscia Instytutu, dbajgc
zwlaszcza o wysoki poziom jego dzialalno$ci naukowej i rozw6j os6b
rozpoczynajgcych karier¢ naukows.

2. Rada Naukowa w szczeg6lnosci:

1) okresla profil Instytutu, uwzgledniajac kierunki rozwoju Swiatowej nauki,

2) opiniuje i przyjmuje programy: badan, wspétpracy z zagranicznymi instytucjami
naukowymi oraz dziatalno$ci wydawniczej,

3) ocenia i zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci Instytutu,

4) ocenia aktywno$¢ naukowa pracownikéw Instytutu; tryb i czestotliwogé dokonywania
ocen okresla regulamin uchwalony przez Radg,

5) przeprowadza postgpowania doktorskie, habilitacyjne oraz nadaje stopnie naukowe
doktora i doktora habilitowanego zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

6) (wykreslony)

7) opiniuje wnioski Dyrektora Instytutu kierowane do Prezesa PAN o mianowanie na
stanowisko profesora w Instytucie,

8) uchwala spos6b i tryb przeprowadzania konkurséw na stanowiska naukowe w IGiPZ
PAN,

9) opiniuje wnioski Dyrektora o powolywanie kierownikéw naukowych jednostek
organizacyjnych Instytutu,

10) zglasza kandydatury na czlonkéw Polskiej Akademii Nauk i do Rady Doskonatosci
Naukowej,

11) rozpatruje i opiniuje wnioski o nagrody naukowe Polskiej Akademii Nauk,

12) uchwala Statut Instytutu i jego zmiany,



13) uchwala tryb i zasady przeprowadzania czynnosci w postgpowaniu o nadanie stopnia
doktora i/lub doktora habilitowanego,

14) opiniuje plan finansowy Instytutu,

15) powotuje Rzecznika Dyscyplinarnego,

16) (wykreslony)

17) opiniuje wniosek Dyrektora o powotanie koordynatoréw Szkét Doktorskich

18) podejmuje uchwaty w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Rady
Naukowej, w Ustawie, Statucie Akademii lub Statucie Instytutu oraz wniesionych pod
obrady przez cztonka Rady lub Dyrektora Instytutu,

19) podejmuje uchwaty o powotaniu petnomocnika do reprezentowania Instytutu w
umowach pomigdzy Instytutem a dyrektorem oraz w sporach z nim.

§19
Zasady i tryb dziatania Rady Naukowej okre$la uchwalony przez nig regulamin.
§ 20

1. Schemat struktury organizacyjnej stanowi zalgcznik do Statutu.
2. Wewngtrzng organizacje¢ Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora.

IV. TRYB WYBORU CZLONKOW KOMISJI DYSCYPLINARNEJ ORZEKAJACEJ
W SPRAWACH DYSCYPLINARNYCH PRACOWNIKOW NAUKOWYCH,
INZYNIERYJNO-TECHNICZNYCH I BADAWCZO-TECHNICZNYCH W

PIERWSZEJ INSTANCIJI

§ 21

1. Kandydatéw do Komisji Dyscyplinarnej zgtaszaja kierownicy zaktadéw naukowych,
po uzyskaniu ich zgody na kandydowanie w wyborach.

2. Komisja Dyscyplinarna sklada si¢ z trzech cztonkéw wybieranych w glosowaniu

tajnym, zwykla wigkszoscig glosdw przy obecnosci przynajmniej potlowy

uprawnionych do glosowania.

Komisj¢ Dyscyplinarng wybieraja wszyscy pracownicy Instytutu.

Kadencja Komisji Dyscyplinarnej trwa 4 lata.

. Komisja Dyscyplinarna wszczyna postepowanie dyscyplinarne na wniosek Rzecznika

Dyscyplinarnego.

(wykresione)

Kadencja Rzecznika Dyscyplinarnego trwa 4 lata.

Zadania Rzecznika Dyscyplinarnego okresla art. 112 p. 3-6 Ustawy z dn. 30 kwietnia

2010r.
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V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§22
Gospodarke finansows Instytutu okreslaja odrebne przepisy.
§23

Porzadek wewngtrzny, prawa i obowigzki Instytutu jako pracodawcy oraz prawa i obowigzki
pracownikéw Instytutu ustala regulamin pracy.

§ 24
Niniejszy Statut zostat uchwalony przez Rade Naukows Instytutu, w dniu
2 marca 2011 r., ze zmianami z dnia 14 marca 2018 r. i 20 czerwca 2018 ., zaopiniowany
przez Wydziat IV Nauk Technicznych PAN w dniu 20 lipca
2018 r., wehodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk.

§ 25

Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego zatwierdzenia.

Starszy Specjalista
w Dziale Organizacyjny8

Agfta JanczewSka
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